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Birim Ad1 Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Destek Hizmetleri Birimi
Alt Birim Adi

Destek Hizmetleri Personeli
Gorev Unvani

Merkez Mudurd
Gorevin Bagh Oldugu Unvan

Astlar -

(Altindaki Bagh Gorev
Unvanlari)

Diger Merkez Personeli
Vekalet/Gorev Devri

. . Siirekli Egitim Merkezi Midiirliigii/Destek Hizmetleri Personeli
Gorev Alan1 / Gorevin Kisa

Tanim

o Egitim Hizmetlerinin teknik desteginin saglanmasi,

o Egitim Ortamlarinin hazirlanmasi ve teknik desteginin
saglanmast,

o Egitim sertifikasyon ve belgelendirme,

o Kurs Kesin Kayit Islemleri

« Sem Portal Yonetimi,

o Dijital ortamda duyuru ve reklamlarin olusturulmasi,

o Web Sorumlusu

e Sosyal Medya Sorumlusu

Temel Gorev ve
Sorumluluklari

e SEM Portal Y0Onetimi
Yetkileri e Web sitesi yonetimi
e Sosyal Medya hesaplar1 yonetimi

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "iKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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Temel Teknik Yonetsel
o 4857is
kanunu’nda ve e GOrevinin . Zaman
2547 Sayil gerektirdigi T
.. o . . Yonetimi
o _ Yiiksekogretim diizeyde is . Bilgi
Yetkinlik Duzeyi Kanununda deneyimi ve g
. o Toplama ve
belirtilen bilgisine Oraanizasvon
niteliklere sahip olmak. g y
sahip olmak.

Gorev icin Gerekli
Beceri ve Yetenekler

Ana bilgisayar, iletisim ve ag gilivenlik cihazlari ile igletim sistem
yazilimlarini etkin kullanabilme ve teknolojisini takip edebilme
Duizgln diksiyon

Diizenli ve disiplinli ¢alisma

Ekip calismasina uyumlu ve katilimci

Etkin yazili ve sozlii iletisim

Ofis programlarin etkin kullanabilme

Ofis gereclerini kullanabilme (yazici, faks vb.)

On parmak klavye-sayi klavyesi hizli kullanimi

Planlama ve organizasyon yapabilme

Pratik bilgileri uygulamaya aktarabilme

Sabirlt olma

Diger Gorevlerle iligkisi

e Merkez Miiduriine rapor vermek,

Yasal Dayanaklar

e 657’ye tabi olmak (4/D Statiisii)

TEBLIiG EDEN

Merkez Muduri

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "iKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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TEBELLUG EDEN
Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimin1 okudum; goérevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.
No Adi-Soyadi Tarih Imza
1.
2.
3.

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



